CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

MISTLI GUILLERMINA LOPEZ PEREZ

37 ANOS

TELEFONO: 3.21.88.36 (particular)

CELULAR: 777 2140719

e-mail: minazyn@hotmail.com/mistli.lopez@uaem.mx
EXPERIENCIA DOCENTE: 12 afios 8 meses

PREPARACION ACADEMICA

Universidad Autonoma del Estado de Morelos 2013 — 2016 Morelos, Cuernavaca

Doctorado en Psicologia con terminacion en Educacion

Promedio General: 9.68

Tesis “Acoso escolar, acoso cibernético, clima escolar y clima familiar en estudiantes
universitarios”.

Fecha de Examen Profesional: 09 de Diciembre de 2016.

Mencién Honorifica

Cédula Profesional: Si

Universidad Autbnoma del Estado de Morelos 2008 — 2010 Morelos, Cuernavaca

Graduada con Maestria en Psicologia con terminacion en Psicoterapia

Promedio General: 9.75

Tesis “Depresiéon y/o ansiedad en estudiantes universitarios del area de humanidades en una
institucion educativa privada del estado de Morelos” 2010.

Mencién Honorifica

Cédula Profesional: Si

Centro Cultural Universitario Justo Sierra — 1999 a 2003 México, D.F.
Graduada con Licenciatura en Psicologia

Promedio General: 9.79

Titulada por Tesis “Anorexia-Vinculo Madre/Hija” Julio 2003.
Felicitacion por Escrito

Cédula Profesional: Si

EXPERIENCIA LABORAL

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) Junio 2012-Actual.

Puesto: Psicéloga Clinica (personal de sustitucion).

Actividades desempefiadas: Terapia psicologica a nifios, adolescentes, adultos y adultos mayores,
platicas en los programas de DIABETIMSS y JUVENIMSS y elaboracién de tramites de pension.

Jefe directo: Médico Familiar Santiago Flores Romero.

Universidad Latinoamericana S. C. (ULA) Enero 2018-Actual.

Puesto: Docente en la escuela de Medicina.

Actividades desempefiadas: Imparticion de clases con las asignaturas de Comunicacién Interpersonal y
Aprendizaje significativo y habilidades del pensamiento.

Jefe directo. Dra. Nora Guadalupe Barrios Martinez y Dr. Carlos Antonio Arjona Canul.

Parte del Consejo Internacional de Revisores de la Revista Alteridad: Revista de Educacion desde el 28
de Febrero de 2018.

Federacion Mexicana de Psicologia A. C. (FMP) Febrero 2016-Junio 2016-Marzo 2017.

Puesto: Docente.

Actividades desempefiadas: Imparticion del Método de Evaluacion de la Percepcion Visual (DTVP-2) en el
Seminario de Pruebas Psicoldgicas e imparticién de la Certificacion en Psicometria “Construccién de
Instrumentos de Evaluacion Psicolégica”.

Jefe directo. Mtro. Francisco Javier Rosas Vazquez.

Consulta Clinica Privada — Abril 2004-2017.
Puesto: Psicoterapeuta.
Actividades desempefiadas: Terapia psicolégica a nifios, adolescentes, adultos y adultos mayores.



Asesoria de Tesis, Cursos de Pruebas Psicolégicas y Cursos de CENEVAL Privada — 2011-2014.

Puesto: Docente.

Actividades desempefiadas: Imparticion de clases para la elaboracién de tesis en Psicologia asi como de
pruebas psicoldgicas educativas, clinicas y laborales e imparticion de 30 horas de clase durante 5
semanas para presentar el examen CENEVAL en Psicologia.

Centro Internacional de Estudios Superiores de Morelos (CIES) — Mayo 2012-Mayo 2015.

Puesto: Docente de la Maestria en Terapia Familiar, de la Especialidad en Psicologia Clinica y de la
Licenciatura en Psicologia.

Actividades desempefiadas en el puesto: Imparticion de clases en la asignatura de Teoria y Técnicas de
la Entrevista, Técnicas de Intervencion, Practica Clinica, Estudios Sistémicos de Casos I, Terapia
Familiar, Pruebas Psicométricas, Pruebas Proyectivas, Psicologia Clinica, Elaboracién de Pruebas
Industriales, Asesoria Psicopedagdgica y Psicologia Social en las Organizaciones.

Jefe directo: Psic. Jessica Janet Calder6n Pérez

Teléfono: 3.10.38.76 ext. 232

Universidad del Valle de Cuernavaca (UNIVAC) — 2011 (Enero-Diciembre).

Puesto: Docente.

Actividades desempefiadas en el puesto: Trabajé con adolescentes impartiendo las asignaturas de
Entrevista Clinica y Laboral, Psicofarmacologia, Psicologia de las Organizaciones, Pruebas Proyectivas,
Psicologia Laboral | y Adolescencia y Sexualidad.

Jefe directo: Laura Coria.

Teléfono: 3.18.45.72

Centro Universitario Latinoamericano de Morelos (CEULAM) — 2004-2011.

Puesto: Docente e Instructora de pruebas psicoldgicas en Diplomado.

Actividades desempefiadas en el puesto: Trabajé con adolescentes impartiendo las asignaturas de Etica
Profesional, Psicometria, Teorias del Aprendizaje | y Il, Diagndstico Psicopedagdgico, Problemas del
Aprendizaje, Valoracion Psicopedagdgica | y II, Psicotécnica Psicopedagdgica, Laboratorio de Pruebas
Psicoldgicas de Inteligencia, Educativas, Laborales y Clinicas, Desarrollo Evolutivo del Adolescente,
Diagnostico Clinico y Diferencial, Integracion de Casos | y Il, Psicodinamica del Mexicano, Introduccién a
la investigacion, Taller de Investigacion I, Il y Ill, Seminario de Tesis | y Il, Trabajo Recepcional Final,
Estadistica Aplicada a la Psicologia, Psicopatologia Psiquiatrica I, Lectura y Redaccion y Teoria del
Conocimiento en las Licenciaturas de Psicologia, Desarrollo Humano Diferencial, Pedagogia y Docencia.
Asimismo, elaboracién de planeaciones didacticas, adecuaciones curriculares, evaluaciones parciales,
finales y extraordinarios.

Instructora del ler, 2do, 3er, 4to, 5to y 6to Diplomado en Pruebas Psicoldgicas del CEULAM.

Apoyo en la elaboracion de las actualizaciones de los planes y programas de las 4 licenciaturas
impartidas por la institucion, asesora de tesis en las licenciaturas de Psicologia y Desarrollo Humano
Diferencial.

Jefe directo: Maria Elena Medina Arellano

Teléfono: 3.15.15.30

Kelly Services — 2003-2004.

Puesto: Analista de Reclutamiento y Seleccion.

Actividades desempefiadas en el puesto: Elaboracién de entrevista inicial y profunda a los candidatos,
aplicacién e integracion de pruebas psicométricas, presentacion de candidatos, andlisis de la curricula,
llamadas telefonicas, concertacién de entrevistas laborales, contratacion de personal, depuracién de
cartera, captura de perfiles en base de datos interna, envio de fax, dar informacion via telefénica, acerca
de las vacantes vigentes en la empresa, publicacién o alta de vacantes y utilizacion de las distintas
fuentes de reclutamiento (internet, intercambio de cartera con diversas empresas, revision de cartera en
delegaciones, recomendados, trabajo de campo es decir, reparticién de volantes y carteles, asistencia a
ferias del empleo, juntas de intercambio y publicacion de vacantes en periédico).

Jefe directo: Lic. Alicia Rodriguez (Analista de Reclutamiento y Seleccidn)

Teléfono: 11.01.12.00 Conmutador (México, D.F.) 6 01.800.024.14.14 Lada sin costo

Casa de Atencion al Menor DIF Morelos — 2002-2003.

Puesto: Psicologa Clinica.

Actividades desempefiadas en el puesto: Trabajo con nifios, adolescentes y familiares, terapia de apoyo,
de contencion y de juego, elaboraciéon de diagndsticos, aplicacion e integracion de pruebas psicologicas,
visitas supervisadas, seguimiento de casos y elaboracion de notas informativas.

Jefe directo: Profra. Ma. Felicitas Sotelo Munguia (Directora del CAM)

Teléfono: 3.25.03.86



ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES
Becaria CONACYT (2013-2016).

Parte del arbitraje externo del articulo titulado: “Acoso sexual en las universidades ecuatorianas:
construccién de un instrumento de medicidon” para su publicacion en la Revista Alteridad: Revista de
Educacién. Marzo 2018.

Parte del arbitraje externo del articulo titulado: “La investigacién accion como respuesta al bullying y
ciberbullying” para su publicacion en la Revista Virtualis. Septiembre 2017.

Parte del arbitraje externo del articulo titulado: “Adaptacion linguistica y propiedades psicométricas del
Cyberbullying Questionnaire (CBQ) y su complemento (CBQ-V) en adolescentes ecuatorianos” para su
publicacion en la Revista Latinoamericana de Ciencia Psicologica (PSIENCIA). Abril 2017.

Aceptacion y publicacion de articulo titulado: “Influencia del clima escolar y familiar en el acoso escolar y
cibernético de universitarios” (Fecha de recepcion: 18-Mayo-2016/Fecha de revision final: 17-Marzo-
2017/Fecha de aceptacion: 05-Abril-2017/Fecha de publicacién: Junio 2017, Vol. 9, Num. 1, pp. 31-44,
Revista Mexicana de Investigacion en Psicologia). ISSN: 2007-0926 (impresa) / ISSN: 2007-3240 (digital).

Aceptacion y publicacion de articulo titulado: “Acoso escolar y cibernético en estudiantes universitarios”
(Fecha de recepcion: 19-Julio-2016/Fecha de aceptacion: 20-Abril-2017/Fecha de publicacién: Abril 2017,
Vol. 1, Nim. 15, pp. 11-26, Revista de Investigacion en Educacion). ISSN: 1697-5200 / elSSN: 2172-
3427.

Aceptacion y publicacion de articulo titulado: “Clima escolar y clima familiar en estudiantes universitarios
mexicanos” (Fecha de recepcion: 09-Febrero-2016/Fecha de publicacion: Diciembre 2016, Vol. 19, Nam.
4, pp. 1466-1487, Revista Electronica de Psicologia Iztacala). ISNN (digital): 1870-8420.

Aceptacion y publicacion de articulo titulado: “Validaciéon de un instrumento para medir el acoso escolar en
estudiantes mexicanos” (Fecha de recepcion: 09-Febrero-2016/Fecha de aceptacion: 31-Marzo-
2016/Fecha de publicacion: Septiembre 2016, Vol. 21, Num. 3, pp. 291-299, Revista Ensefianza e
Investigacién en Psicologia). ISNN (impresa): 0185-1594.

Aceptacion y publicacion de articulo titulado: “Propiedades psicométricas de un instrumento de acoso
cibernético en estudiantes universitarios mexicanos” (Fecha de recepcion: 20-Abril-2015/Fecha de envio a
correccion: 25-Agosto-2015/Fecha de aceptacion: 26-Octubre-2015/Fecha de publicacion: Enero 2016,
Vol. 16, Num. 1, pp. 1-19, Revista Electronica Actualidades Investigativas en Educacién). ISSN: 1409-
4703 / DOI: http://dx.doi.org/10.15517/aie.v16i1.21716.

Aceptacion y publicacién de articulo titulado: “Caracteristicas psicométricas de cuatro cuestionarios en
una muestra de estudiantes universitarios mexicanos” (Fecha de recepcién: 30-Octubre-2014/Fecha de
aceptacion: 03-Marzo-2015/Fecha de publicacién: Enero 2016, Vol. 21, Nim. 1, pp. 96-105, Revista
Ensefanza e Investigacién en Psicologia). ISNN (impresa): 0185-1594.

Aceptacion y publicacion de articulo titulado: “Caracteristicas psicométricas de la dimensién de relaciones
de la escala de clima familiar en estudiantes mexicanos” (Fecha de recepcion: 22-Abril-2015/Fecha de
publicacion: Septiembre 2015, Vol. 18, Nim. 3, pp. 977-991, Revista Electrénica de Psicologia Iztacala).
ISNN (digital): 1870-8420.

Certificado. Noviembre 2016.

Pensamiento Cientifico.

Universidad Nacional Autébnoma de México.
Callificaciéon Obtenida: 94.4

Certificado. Octubre 2016.

El desafio de Innovar en la Educacién Superior.
Universidad de Chile.

Calificaciéon Obtenida: 97.1

Certificado Verificado con Distincion. Junio 2015.
Curso Primeros Auxilios Psicolégicos (PAP).
Universidad Autbnoma de Barcelona.
Calificaciéon Obtenida: 94.7



Conferencia. 28 de Junio de 2016.
“Primeros Auxilios Psicolégicos (PAP)”
Fundacioén Roberto Pla Inchausti [LA.P.

Miembro del H. Consejo Técnico de estudiantes del Centro de Investigacion Transdisciplinar en
Psicologia (CITPsi, UAEM, Mayo 2014 a Mayo 2015).

Integrante de la Comision Evaluadora de Recontratacion, Recategorizacion y Afio Sabatico de Profesores
Investigadores de Tiempo Completo y de Técnicos Académicos del Centro de Investigacion
Transdisciplinar en Psicologia (CITPsi, UAEM, 18 al 21 de Mayo de 2015).

Integrante de la Comisién del H. Consejo Técnico para la revision del Plan de Desarrollo del Centro de
Investigacion Transdisciplinar en Psicologia (CITPsi, UAEM, Octubre-Noviembre-2014).

Integrante de la Comision Evaluadora de Recontratacién y Promocién de Profesores Investigadores de
Tiempo Completo del Centro de Investigacion Transdisciplinar en Psicologia (CITPsi, UAEM, 22-
Septiembre-2014).

Reconocimiento. 10 y 11 de Febrero 2015.

Universidad Auténoma del Estado de Morelos.

Reconocimiento: Participacion en el 2do Coloquio de Doctorado en Psicologia del CITPSI.
Director. Victor Manuel Patifio Torrealva

Reconocimiento. 23 de Diciembre de 2014.

Instituto Mexicano del Seguro Social.

Reconocimiento. Platica para promover “EL manejo de emociones en los adolescentes” en el programa
JUVENIMSS.

Subdirector de la UMF No. 1 Dr. Santiago Flores Romero

Reconocimiento. 12 de Junio 2014.

Universidad Auténoma del Estado de Morelos.

Reconocimiento. Ponente en el 3er Foro de Formacion Integral con el Tema: “Acoso escolar”.
Director. Juan Carlos Sandoval Manrique

Reconocimiento. 20 y 21 de Mayo 2014.

Universidad Auténoma del Estado de Morelos.

Reconocimiento: Asistencia a la Jornada de Investigacion Transdisciplinar en Psicologia en el CITPSI.
Director. Victor Manuel Patifio Torrealva

Reconocimiento. 20 de Mayo 2014.

Universidad Auténoma del Estado de Morelos.

Reconocimiento: Participacion de cartel de la investigacion de tesis doctoral en curso en el CITPSI.
Director. Victor Manuel Patifio Torrealva

Reconocimiento. 15 de Mayo 2014.

Centro Internacional de Estudios Superiores de Morelos.
Reconocimiento. Profesor de excelencia 2014.

Director. Rafael Campos Hernandez

Reconocimiento. 18 de Febrero 2014.

Universidad Autonoma del Estado de Morelos.

Reconocimiento: Participacion en el 1ler Coloquio de Doctorado en Psicologia del CITPSI.
Director. Victor Manuel Patifio Torrealva

Reconocimiento. 31 de Julio 2009.

Centro Universitario Latinoamericano de Morelos.

Reconocimiento: Participacion en el 7mo Foro Institucional de Investigacion Universitaria.
Rector: C.P. Héctor Eulajio Ordéiiez Lomelin

Curso. 24 de Julio 2009.

Centro Universitario Latinoamericano de Morelos.
Constancia: Participacion en el Curso de Politicas Educativas.
Administradora General: Dra. Corina Martinez

Curso-Taller. 7y 21 de Febrero 2009.
Centro Universitario Latinoamericano de Morelos.
Constancia: Asistencia y participacién en el Curso-Taller “Metodologia Cuantitativa”.



Duracién: 20 horas.
Director de Recursos Humanos y Materiales: Lic. Jorge Solis Martinez

Curso-Taller. 28 de Abril al 01 de Mayo de 2008.

Centro Universitario Latinoamericano de Morelos.

Constancia: Asistencia y participacion en el Curso-Taller “Competencias didacticas aplicadas al desarrollo
del docente”

Rector: C. P. Héctor Ordofiez Lomelin

Reconocimiento. Noviembre 2007 — Abril 2008.

Centro Universitario Latinoamericano de Morelos.

Reconocimiento: Participacion en la Investigacion para la Actualizacion de los Planes y Programas del
CEULAM.

Administradora General: Dra. Corina Martinez

Diplomado en Pruebas Psicoldgicas. 01 de Marzo de 2006.

Centro Universitario Latinoamericano de Morelos.

Constancia: Instructora del diplomado en pruebas psicoldgicas reconocido por la SEP en el Estado de
Morelos con NUumero de registro: 177DAP05305.

Vicerrector Académico: Eduardo Antonio Isaias Cayceres.

Becaria. Abril 2000 a Febrero 2003.

Fundacion Roberto Pla Inchausti, I.A.P.

Actividades realizadas: Asistencia a conferencias, participacién en dinamicas, eventos sociales como
pastorelas, y reuniones de ex becarios.

Directora: Rosario Fernandez

Péagina web: www.fundacionrobertopla.org.mx

Teléfono y Fax: 56.87.67.08 (México, D.F.)

Curso. Octubre de 2003.

Kelly Services México, S.A. de C.V.
“Curso Kelly Quality Management System”
Duracién: 4 horas.

Curso. Noviembre de 2003.

Kelly Services México, S.A. de C.V.

“Curso Capacitacion Operativa para On Site y Analista” (1er Médulo)
“Proceso Operativo” (2do Médulo)

“Seguimiento de Proceso Operativo” (3er Mddulo)

Duracién: 8 horas.

Curso. Febrero de 2004.

Kelly Services México, S.A. de C.V.
“Curso Basico de Grafologia”
Duracién: 10 horas.

Curso. Septiembre de 2002.

Direccion General de Capacitacion y Productividad

“Curso para promover y difundir el marco juridico y los procesos administrativos que regulan la
Capacitacion, Productividad, y Registro de Obligaciones Legales en los Centros de Trabajo”

Conferencias. Noviembre de 2002.

Centro Cultural Universitario Justo Sierra

IX Semana de Psicologia “El camino apenas empieza”
Taller: Estructuras Perversas

Duracioén: 4 horas.

Conferencias. Noviembre de 2001.

Centro Cultural Universitario Justo Sierra

VIIl Semana de Psicologia “Mente abierta, para un mundo diferente”
Taller: Intervencion en Crisis

Duracion: 4 horas.

Conferencias. Noviembre de 2000.
Centro Cultural Universitario Justo Sierra
VIl Semana de Psicologia “Autoconocimiento, Transicion y Crecimiento”



Conferencias. Noviembre de 1999.
Centro Cultural Universitario Justo Sierra
VI Semana de Psicologia “Sexo, Fantasia y Psicologia

SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Servicio Social. Agosto 2002 a Febrero 2003.

Fundacion Internacional CBA para la prevencion y tratamiento de Bulimia, Anorexia y Comer Compulsivo
Proyecto: “Apoyo Social en CBA”

Actividades realizadas: Colaboracién en el departamento de investigacion haciendo estadisticas y
graficas, calificacion de la prueba EDI- que mide trastornos alimenticios, elaboracién de la revista CBA-
Publica, envio de fax, contestar el teléfono y hacer llamadas a instituciones educativas para la promocion
de programas preventivos en trastornos alimenticios.

Practica Profesional. Abril — Junio de 2002.

Escuela Secundaria Técnica No. 41 “Lazaro Cardenas”

Proyecto: “Lucha contra las drogas y delincuencia”

H. Ayuntamiento Constitucional de Tlalnepantla de Baz

Actividades realizadas: Impartir cursos a los estudiantes acerca de asertividad, autoestima, educacion
sexual, enfermedades venéreas, adolescencia, influencia de medios de comunicacion y depresion.

OTROS CONOCIMIENTOS
Pruebas Psicoldgicas:

- Area Clinica y Educativa: WPPSI, WPPSI-lll, WISC-R, WISC-RM, WISC-IV, WAIS, WAIS-III,
Sabadell, Método de Evaluacion de la Percepcion Visual (DTVP-2), DFH, Prueba del Dibujo de la
Familia, Test ABC de L. Filho, Caja de Gesell, CAT-A, CAT-H, CAT-S, MMPI-2, Machover,
Sacks, Test Gestéltico Visomotor de Bender, HTP, Raven General, Raven Coloreado, Sacks,
Kuder Vocacional, Kuder Personal, Kuder Ocupacional, CIPSA, HMP, Zavic, Allport, SPV, EME,
Inventario de Autoestima de Coopersmith, P-IPG y Inventario de Depresién de Beck (BDI-I).

- Area Industrial: Figs, Dominds, Beta II-R, Beta Ill, Therman Merrier, Wonderlic, Cleaver, Moss,
16FP, Edward’s, Hereford, IPV, DAT-5, Barsit, Grafologia y Ortografia.

- Elaboracion de sociograma, historia clinica, familiograma, genograma, manejo de entrevista a
nivel clinico, laboral y de orientacién vocacional, aplicacion, calificacion e integracion de pruebas
psicométricas, conocimiento de terapia de juego, gestalt, conductual y psicoanalitica, manejo de
diagnoéstico multiaxial segin DSM-V, trabajo con nifios, adolescentes y adultos en aplicacion de
presolicitud, solicitud, entrevista inicial, evaluacién técnica y psicolégica, encuesta
socioecondmica, entrevista profunda, utilizacion de diversas fuentes de reclutamiento y seleccion
de personal, manejo de guia de entrevista, elaboracién de curriculum vital, manuales de
induccion, cursos de capacitacion y constancias de habilidades.



